
第35回 東京女子医大
総合診療セミナー

チーム力を向上する組織能力開発手法
～チームコーチング～

＊お問い合わせ先：東京女子医科大学 総合診療科医局
＜pcc-ikyoku.br@twmu.ac.jp＞ ＜03-3353-8111 内線：37312＞

対象 総合診療に興味のある医師・学生・コメディカル

日時 2025年5月7日(水) 

19:00～20:30
参加方法 QRコードよりお申し込みください

＊読み込めない方は下記URLよりお申し込みください

参加費無料 Zoom開催 事前登録制

＊ZOOM
https://zoom.us/j/93679114834?pwd=vCnMYmHo4TydGbi8npHgwsK3PQ2mwu.1
ミーティング ID: 936 7911 4834 ／ パスコード: 677916

＊必ずではございませんが、日本プライマリ・ケア連合学会の
生涯学習単位（医師・薬剤師）が付与されます。

＊日本プライマリ・ケア連合学会単位希望 https://forms.gle/934D9qBZuTzfubzz5

申込QRコード

＊当セミナー評価 https://forms.gle/ToMiEWTz1W898YTY9

普段 一人一人がやりがいと当事者意識を持ち、チーム一丸となって、
成果を上げ続けるチームとはどのようなチームですか?

チームは自然に形成されるものではありません。グループがチームに
なるプロセスを支援する方法がチームコーチングです。
本セミナーではチームコーチングの概要を理解し、その価値やコツを

つかむことを目的としています。

藤田医科大学 医学部 地域医療学
講師 田口智博

・略歴
2005藤田医科大学医学部地域医療学 講師

PHP上級認定ビジネスコーチ、PHP認定エグゼクティブコーチ、PHP認定チームコーチ、
全国ビジネスコーチ・チームコーチ連盟認定チーミングリーダー養成トレーナー、日
本臨床コーチング研究会幹事、東海臨床コーチング研究会幹事。総合診療専門医。内
科専門医。
2000 年山梨医科大学（現・山梨大学）医学部卒。聖路加国際病院、亀田メディカルセ
ンター、名古屋大学大学院、三重大学医学部附属病院を経て、2019 年3月より現職。
コーチングとチームコーチング、メンタリングをテーマに診療、教育、組織運営で実

践、研究をし、全国各地の学生や医療従事者に紹介している。
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